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El boletin es patrimonio del personal del Servicio
Profesional Electoral Nacional; por lo que estan
invitadas e invitados a colaborar con sus valiosas
opiniones, aportaciones y démas iniciativas que
puedan resultar de interés.

Los conceptos y opiniones vertidos en las notas,
escritos o documentos son responsabilidad
exclusiva de las y los autores.

SPEN comunica es un medio informativo que respeta
la equidad y la libertad de expresidn.
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Periodo Formativo Compensatorio 2025
del Programa de Formacion y Desarrollo
Profesional Electoral

EI pasado 31 de marzo, la Junta General Ejecutiva del Instituto
Nacional Electoral, mediante el Acuerdo INE/JGE54/2025, aprobd la
medida compensatoria extraordinaria, la cual, en aras de garantizar la
conclusién del ciclo trianual 2022-2025, asi como el desarrollo en la
Carrera Profesional del personal del Servicio, considera las siguientes

dos premisas:
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1. Al personal que haya cursado la formacidén Bdsica y Especializada, se
les calculara un promedio de la calificacién obtenida en los periodos
formativos 2022-1y 2023-1,elcual serd considerado como la evaluacion
del Programa de Formacién y del ciclo trianual, por lo que no serd
convocado a cursar la medida compensatoria.

2. Para aquellos MSPEN que, por alguno de los supuestos previstos
en el articulo 29 de los Lineamientos, hayan cursado y acreditado
Unicamentelaformacién Bdsica, seran convocadosacursarlaformacion
Especializada dentro del Periodo Formativo Compensatorio 2025, con
la finalidad de obtener una seqgunda calificacién y con ello ponderar el
promedio correspondiente al plan trianual.

Puedes consultar el Acuerdo INE/JGE54/2025 dando clic en la siguiente
liga:

Acuerdo INE/JGE54/2025

Derivado de lo anterior, la Direccién Ejecutiva del Servicio Profesional
Electoral Nacional (DESPEN) convoca al personal del Servicio, tanto del
sistema del Instituto Nacional Electoral (INE), como del sistema de los
Organismos Publicos Locales Electorales (OPLE), a cursar el Periodo
Formativo Compensatorio 2025 que dard inicio el préximo 1° de julio y
concluird el 21 de agosto del presente.

Dicho periodo tiene el propdsito de garantizar que el personal cubra los
requisitos para ejercer todos sus derechos en términos de Titularidad,
Promociones, Ascensos y demads beneficios contemplados en el articulo 67
del Estatuto.


https://repositoriodocumental.ine.mx/xmlui/handle/123456789/182174
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El ndmero de MSPEN a convocar con corte al 15 de junio de 2025 es de 623
personas del sistema INE y 140 personas del sistema OPLE.

Para este periodo, se han programado siete (7) mddulos de contenido
genérico que consideran funciones y actividades similares de varios niveles
y sus correspondientes cargos y puestos:

Resolucién de problemas electorales

Procesos de capacitaciéon ciudadana

Garantia de identidad y derechos politico-electorales
Habilidades de gestidon en la coordinacion de equipos de trabajo
Atencién ciudadana

Democracia electoral y educacién civica

7. Autoridad electoral y convenios

oA WS

La DESPEN asignara la oferta formativa Especializada en funcidn del nivel y
del cargo o puesto.

Los cursos se impartiran enlinea a través de la plataforma Centro Virtual INE
y las actividades de aprendizaje que integran cada mddulo se realizardn de
manera autogestiva.

Por ultimo, pero no menos importante, se contard con el apoyo del personal
de la Subdireccion de Formacién, en la figura de Asistentes de Formacién,
para el seqguimiento del aprendizaje del personal del Servicio.

Te invitamos a conocer la Convocatoria del Periodo Formativo Compensatorio
2025 completa en el siguiente enlace:

Convocatoria

Como en otras ocasiones, el INE realiza acciones para continuar con su
labor institucional generando soluciones.

Reciban un cordial saludo.

iBienvenidos!

M
J


https://ine.territorio.la/content_secure/1755-INE/1755/personal/3297160/Periodo_compensatorio_2025/Recursos_varios/Convocatoria%20Periodo%20Formativo%20Compensatorio%202025.pdf
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Asistentes de formacion SPEN

Adriana Serralde Ortiz
Jefa de Evaluacidon y Sequimiento de la Formacién

50O
-

iEI proximo 1 de julio iniciamos oficialmente el Periodo Formativo
Compensatorio 2025!

Se implementarda como una medida extraordinaria con la finalidad de
obtener el promedio correspondiente a la evaluacién del primer ciclo trianual
2022-2025 del personal del Servicio Profesional Electoral Nacional, tanto
del sistema del Instituto Nacional Electoral (INE) como del sistema de los
Organismos Publicos Locales Electorales (OPLE).
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Esta medida estd dirigida al personal que haya acreditado la formacion
Basica y que no haya cursado la formacidon Especializada del Programa de
Formacion y Desarrollo Profesional Electoral.

En este ciclo se impartiran siete médulos de la Formacidon Especializada,
los cuales serdn autogestivos por lo que el personal del Servicio sera
acompanado de un Asistente de Formacion.

Pero ¢{qué hace un Asistente de Formacion?

Son aquellas personas quienes, en un periodo formativo, se encargan de
asesorarydarseguimiento alas actividades del personal de Servicio inscrito;
son el vinculo entre las personas cursan el Programay la DESPEN.

La ruta de comunicacidn sera:

=] o -
e e E—

Coordinacién Asistentes de
de Asistentes formacion

Te invitamos a conocer mas de cerca a tu Asistente; ellos y ellas estaran
siempre al tanto de tus solicitudes y consultas derivadas del contenido de
cada médulo y sabran dirigir cada una de tus dudas con la intencién de
brindarte la mejor respuesta.

El cuerpo de Asistentes de Formacidn esta conformado por 13 companeras
y compaferos de la Subdirecciéon de Formacidn, condceles a continuacion:
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Adriana Serralde Ortiz
Coordinacidon de Asistentes de Formacidn

Claudia Castillo Edgar Lobatén Edgar Chévez César Martinez
Santamaria Herndndez Garcia Agquilar
Habilidades de gestidn Procesos de Autoridad electoral y Atencién ciudadana
en la coordinacién de capacitacién convenios
equipos de trabajo ciudadana

Elisa Montes de Oca Adriana Gardufio Maria Teresa Acufia
Gémez Sanchez Rodriguez

Resolucién de problemas electorales*
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VY

Cristina Pérez Fabian  Helia Prado Vazquez

Democracia electoral y educacidn civica*

Claudia Verénica Arturo Velasco Jessica Selene Bdez Circe Daniela Rivera
Ferreydo Nifez Espinosa Espindola Solis

Garantia de identidad y derechos politico-electorales*

* En el caso de los médulos que serdn apoyados por mds de un Asistente de Formacién,
la divisién se realizard por orden alfabético de los apellidos. Al inicio del periodo, te
contactard el asistente que tengas asignado.

A nombre de la Direccién Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral
Nacional y de la Subdireccién de Formacidn, te deseamos un buen periodo
formativo.

gm |
J
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TE INVITAMOS A COLABORAR CON TUS VALIOSAS
APORTACIONES.

iTU VOZ CUENTA!

Recuerda que este espacio
es tuyo y estd abierto a la
publicacién de notas informativas
o de interés, infografias, articulos
de opinion, entrevistas, cronicas,
esquelas, convocatorias, etc.,
en las que puedes compartir
tus experiencias y quehaceres
institucionales.

B
-

Tu participaciéon contribuye a
l[a comunicacién institucional,
pero sobre todo a la visibilidad
de la profesionalizaciéon y de
las acciones que dia con dia
fortalecen la democracia.
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De la recepcion:
* Todos los textos deberdn ser enviados a la cuenta boletin.spen@ine.mx
* Se notificard la recepcidn del texto mediante correo electrdnico.

* Considera los siguientes criterios editoriales:

1. El texto debe estar formato Word con
una extensién maxima de 3 cuartillas,
interlineado sencillo, Arial 12 y mdrgenes
normales (2.5 x 3 cm).

2. Todos los textos deben incluir autoria, asi
como el cargo o puesto y adscripcién.

3. Con base en el Manual de criterio editorial
del Instituto y el Manual de uso de
lenguaje ciudadano e incluyente recuerda
utilizar:

- Lenguaje claro, no sexista y no
discriminatorio.

- Uso correcto de notas, fuentes y
referencias bibliograficas.

- Buena ortografia y redaccion.

* Los textos puedenincluir de 1 a 3 imagenes o fotografias ilustrativas. Su
formato puede ser JPG o PNG, con buena resolucidn (no pixelado), vertical
u horizontal. Deben llevar a pie de imagen la citacién de la fuente o autoria.

13
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* Laconvocatoria es permanente, sin embargo, para llevar un control de la
publicacion, cada nimero tiene una fecha limite de recepcion.

De la publicacioén:

* Todos los textos que cumplan con los requisitos de recepcidn seran
publicados.

* Toda colaboracidon pasara por un proceso de revisién editorial, por lo
que al enviar el texto se da por aceptado que éste pueda tener edicién y
correccion de estilo que no afecte su sentido y propdsito.

* La Coordinacién Editorial no se hace responsable de la informacién que
no se encuentra validada o con erratas.

* Elboletin no es un medio oficial de notificacion. Toda informacién sujeta
a normativa o términos legales deberd notificarse a su vez por las vias
oficiales (oficio, circulares, entre otros).

* La publicacién del boletin se realiza mediante correo electrénico en diay
horario laboral.

POR ESTA OCASION, LA PROXIMA
PUBLICACION DEL BOLETIN ORDINARIO
SERA EL MARTES 24 DE JUNIO

Para cualquier duda o informacién, escribenos a

boletin.spen@ine.mx
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